@® BRITISH CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL No. CD-05-2022-5666

COUNCIL SUSCRITO ENTRE EL DISTRITO ESPECIAL Y DE LAY EL BRITISH COUNCIL - CONSEJO BRITANICO DESEMBOLSOS RECIBIDOS A LA FECHA
FECHA DE
ITEM RUBRO BARRANQUILLA BRITISH COUNCIL RUBRO BARRANQUILLA VALOR INGRESO
CONVENIO No. €D-05-2022-5666 1 Formacién a Docentes 964,466,044 964,466,044 1ER DESEMBOLSO 30% 1,739,457,990 | PROCESADO

el 3 2 Estudiantes 3,411,97,212 311,497,212 2D0 DESEMBOLSO 40% 2,319,277,320 | PENDIENTE

INICIO DEL PROYECTO 01 DE FEBRERO DE 2023 3 Diagnéstico niveles de inglés. 183,880,365 183,880,365 3ER DESEMBOLSO 30% 1,739,457,990 | PENDIENTE
PERIODO DEL INFORME DESDE 01 DE JULIO AL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2023 4 Recursos y Acompafiamiento 1,238,349,679 1,238,349,679 5,798,193,301 -

APORTE SECRETARIA O CONTRIBUCION EN A A 899,574,683 899,574,683
ARo  ToTALNvERsION ARo “"DRTE IR APORTE GASTOS PO — et PORCENTAJK 5 Contribucion British Council 574, ;!
ADMINISTRATIVOS CcouNGiL

2023 s 6,697,767,984 | $ 5,798,193,301 | § 289,909,664 | § 315,165,019 [ $ 294,500,000 13.43%)
. - : - TOTAL APORTES PROYECTO 5,798,193,301 899,574,683 6,697,767,984

BRITISH COUNCIL TOTAl

TOTAL PRIMER REPORTE DESDE 01 DE FEBRERO AL 31 DE MARZO DE 2023 197,712,151 271,978,741 469,690,892
TOTAL SEGUNDO REPORTE DESDE 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2023 637,761,732 165,020,368 802,782,101
TOTAL TERCER REPORTE DESDE 01 DE JULIO AL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2023 1,420,756,429 176,280,998 1,597,037,426
PENDIENTE POR EJECUTAR 3,541,962,989 286,294,576 3,828,257,565

APORTE BRITISH COUNCIL

APORTE BARRANQUILLA

Descripcion TOTAL PAGADO - SOPORTES TOTAL PAGADO - FACTURAS TOTAL EJECUTADO NUMERO SOPORTE LINK SOPORTE

Formacion a Docentes

lalento Numano minimo requerio JULIO
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
. MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
1 11 Juuo oo Fomacén ';gcﬂs:;“”;;:;mé“ﬁg"' ongua para T00docentes: 10 0e ol | ,3in ALE ANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administativa s 7,583,857 s 7,583,857 041 Link
glés y 300 de p MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa
YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica
Talento humano minimo requerido JULIO
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
1 12 Juuio 1.2 Fomacio lengua para d docentes (80 horas) 4% | MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora adminisirativa $ 7,583,857 s 7,583,857 o041 Link
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa
YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica
WL EORTINE Evnerta técnica
1.1 Fomacien docentes: Fortalecimiento en lengua para 700 docentes: 100 de confenido, - 45,574
1 11 Juuo 20010 s v 300 66 nmatal120 bt 145 Gastos de Gestion por Rubro JULIO s 53455 s 5345574 042 Link
1 12 Juio 1.2F¢ 6 lengua para d docentes (80 horas) 14% | Gastos de Gestién por Rubro JULIO B 5,345,574 s 5,345,574 042 Link
1 11 Juuo Honorarios master lead pago en GBP Tasa 5950 Honorarios: OLIVER SANDON, PAGO JULIO s 9,094,992 s 9,094,992 043 Link
1 11 JuLio Honorarios master teachers pago en USD Tasa 5000 Honorarios: ISAKRA STAMENKOSKA, y SERRANA MUNIZ, PAGO JULIO s 8,560,000 S 8,560,000 044 Link
1 11 Juuo Honorarios remote teachers Estudiantes pago en GBP Tasa 5950 Honorarios RT : ANDREA LAURA POLLERA y ELIANA MARIA OSORIO SAEZ, PAGO JULIO s 2,927,400 s 2,927,400 045 Link
1 11 Juuo Honorarios remole teachers Estudiantes pago en USD Tasa 5000 Honorarios RT: NERMINE Y PABLO ORTEGA, PAGO JULIO s 2,930,000 s 2,930,000 046 Link
1 11 JuLio Honorarios remote teachers Estudiantes pago en EUR Tasa 5185 Honorarios RT: ANDREA VARGAS FAJARDO, PAGO JULIO s 1,467,355 S 1,467,355 047 Link
1 11 JuLio Honorarios remote teachers Estudiantes COP CCORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios RT (120H) s 33,715,700 $ 33,715,700 048 Link
1 12 Juuo Honorarios remoe teachers Docentes COP CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios RT (80H) s 6,310,860 s 6,310,860 049 Link
1 11 Jutio Acceso LMS para 700 docentes - Materiales en inea de ensefianza aprendizaje delinglés | RICHMOND PAGO JULIO s 77,000,000 s 77,000,000 050 Link
. 12 oo d»:?ne;uésws para 100 directivos docentes - Materals en lnea de ensefianza aprendizaje |\ oone o s 11,000,000 s 11,000,000 051 Link
1 12 Jutio Encuentros presenciales formacion docentes INNVOGA Logistica encuentros presenciales s 2,162,696 s 2,162,696 052 Link
1 12| JuLio Logistica para el seqt particpantes: mane \mesade | |\NVOGA Mesa de Ayuda, PAGO JULIO s 5,000,000 s 5,000,000 053 Link
ayudal lamadas para la convocatora,
Talento humano minimo requerido AGOSTO
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
5 MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
1 11| AcosTo ;Ds Z“"':a“?'“" ‘x‘ae:‘es”:‘“'f‘?%“ﬂ‘“ o A‘f/"g“a para 700 docentes: 100 de conlenido, | ‘a1 ¢ JANDRA BERNAL GONZALEZ. Coordinadora administrativa $ 7,583,857 $ 7,583,857 061 Link
e inglés y 300 de primarial(120 hores) 14% MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa
YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica
JILL FORTUNE, Experta técnica
Talento humano minimo requerido AGOSTO
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
1 12| AGosTO | 1.2Fomacio lengua p docentes (80 horas) 4% | MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora adminisirativa s 7,583,857 s 7,583,857 061 Link
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa
YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica
JILL FORTUNE, Experta técnica



https://drive.google.com/file/d/1lJ-EdYRWN5IxNWwJVJgxqRiPX8seemMV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lJ-EdYRWN5IxNWwJVJgxqRiPX8seemMV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z01YhwoWKkwnDHuiTNZ0_iDhSqNHIN6h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z01YhwoWKkwnDHuiTNZ0_iDhSqNHIN6h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1klRylLCbrk6-X1GOvR4Ah5aTc1wpGUvK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TM27NOz78gJOarmMjirWrG7A0Io-jgUS?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11Bd7-DxVQfsqks5MpXCuq_jU-cgQAa0m?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13DbIN4dsfV5g8e2tpDTU7pD6nqzTE1DP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1J1G22p8SAKbNUQ2TyF87Hkr1RjppOwnB?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cM6O5WfsVfaY1vlm82hdFFh6jpIrb7Fw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RDOOxBKP4-oaNSAIkJ5PT8j2xsVwEu_P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vEz1u_prbJ9dPxYqIhZ9QN-c1eHJBhOB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IzB_Gefdv-DFZdiyM1H_-2jvOBhBK5P5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RXiH8JvoCScbMc_5UYoJOU_Oi4Yu-jYC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13dWP6B5pROwZdFYbjo6T1RnR0zQE6Zon/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_rol7icGHN_I1W0iY0ZuRzzBT2OcrKAi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_rol7icGHN_I1W0iY0ZuRzzBT2OcrKAi/view?usp=drive_link

1.1 Formacion d lengua para 100 d do, "
. 3,895,699 895, 062 Link
1 11 AGOSTO | 'l y 300 de primara(120 horas) 14% Gastos de Gestion por Rubro AGOSTO N s 3,895,699
1 12| AGOSTO 1.2 Formacio lengua docentes (80 horas) 14% | Gastos de Gestion por Rubro AGOSTO N 3,895,699 s 3,895,699 062 Link
1 11 AGOSTO Honorarios master lead pago en GBP Tasa 5950 Honorarios: OLIVER SANDON, PAGO AGOSTO s 9,004,992 s 9,094,992 063 Link
1 11 AGOSTO Honorarios master teachers pago en USD Tasa 5000 Honorarios: ISAKRA STAMENKOSKA, y SERRANA MUNIZ, PAGO AGOSTO N 8,560,000 s 8,560,000 064 Link
1 11 AGOSTO Honorarios remote teachers Estudiantes pago en GBP Tasa 5950 Honorarios RT: ANDREA LAURA POLLERA y ELIANA MARIA OSORIO SAEZ, PAGO AGOSTO | $ 2,927,400 s 2,927,400 065 Link
1 11 AGOSTO Honorarios remote teachers Estudiantes pago en USD Tasa 5000 Honorarios RT NERMINE Y PABLO ORTEGA, PAGO AGOSTO s 2,635,000 s 2,635,000 066 Link
1 11 AGOSTO Honorarios remote teachers Estudiantes pago en EUR Tasa 5185 Honorarios RT: ANDREA VARGAS FAJARDO, PAGO AGOSTO s 1,467,355 s 1,467,355 067 Link
1 11 AGOSTO Honorarios remote teachers Estudiantes COP CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios RT (120H) N 33,715,700 s 33,715,700 068 Link
1 12| AGOSTO Honorarios remote teachers Docentes COP CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios RT (80H) s 6,310,860 s 6,310,860 069 Link
1 12| AGOSTO Encuentros presenciales formacion docentes INNVOGA Logistica encuentros presenciales N 3,052,500 s 3,052,500 070 Link
i | P N &
1 12| AGosTO Logistica para partcipantes: manej dedatos,mesade |\ \\0GA Mesa de Ayuda, PAGO AGOSTO s 5,000,000 s 5,000,000 071 Link
ayudal lamadas para la convocatoria,
1 11| SEPTIEMBRE | Honorarios master lead pago en GBP Tasa 5950 Honorarios: OLIVER SANDON, PAGO SEPTIEMBRE N 9,094,992 s 9,094,992 076 Link
1 11|  SEPTIEMBRE | Honorarios master teachers pago en USD Tasa 5000 Honorarios: ISAKRA STAMENKOSKA, y SERRANA MUNIZ, PAGO SEPTIEMBRE s 8,560,000 s 8,560,000 077 Link
1 11|  SEPTIEMBRE | Honorarios remote teachers Estudiantes pago en GBP Tasa 5950 Honorarios RT: ANDREA LAURA POLLERA PAGO SEPTIEMBRE s 1,806,123 s 1,806,123 078 Link
1 11|  SEPTIEMBRE | Honorarios remote teachers Estudiantes pago en USD Tasa 5000 Honorarios RT PABLO ORTEGA, PAGO SEPTIEMBRE N 1,465,000 s 1,465,000 079 Link
1 11| SEPTIEMBRE | Honorarios remote teachers Estudiantes pago en EUR Tasa 5185 Honorarios RT : ANDREA VARGAS FAJARDO, PAGO SEPTIEMBRE N 1,467,355 s 1,467,355 080 Link
1 11|  SEPTIEMBRE | Honorarios remote teachers Estudiantes COP CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios RT (120H) s 36,305,100 s 36,305,100 081 Link
1 1.2 SEPTIEMBRE | Honorarios remote teachers Docentes COP CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios RT (80H) N 6,310,860 s 6,310,860 082 Link
2 21 Juuio 1UB Estrategia Unstoppable kids Primer pago IUB JULIO s 453,802,500 N 453,802,500 054 Link
Taento NUMAnG MIRIMG FEqUETTG0 JULTD
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
2 21 Juio 2.1 Estudiantes: Ensefianza de inglés - Unstoppable Kids (T-5°) 4% MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administrativa s 23,834,979 s 23,834,979 041 Link
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa
YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica
2 21 Juuio 2.1 Estudiantes: Ensefianza de inglés - Unstoppable Kids (T-5°) 4% Gastos de Gestion por Rubro JULIO s 16,800,377 s 16,800,377 042 Link
Talento humano minimo requerido AGOSTO
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
2 21 AGOSTO 2.1 Estudiantes: Ensefianza de inglés - Unstoppable Kids (T-5°) 44% MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administrativa S 23,834,979 $ 23,834,979 061 Link
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa
YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica
JILL FORTUNE, Experta técnica
2 21 AGOSTO 2.1 Estudiantes: Ensefianza de inglés - Unstoppable Kids (T-5°%) 44% Gastos de Gestién por Rubro AGOSTO s 12,243,626 s 12,243,626 062 Link
2 22| SEPTIEMBRE | Primer pago légistica pruebas Barranquilla, Optimizacion UB aprobado en comite DOUGLAS TRADE SAS, primer pago légistica pruebas Barranquilla s 66,000,000 s 66,000,000 083 Link
Talento humano minimo requerido JULIO
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
3 31 Juuio 3.1 Diagno i tudiantes de 5° 5% MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administrativa s 2,708,520 s 2,708,520 041 Link
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa
YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica
JILL FORTUNE, Experta técnica
3 31 Jutio 3.1 Diagno les de inglés: Diagndstico a estudiantes de 5° 5% Gastos de Gestién por Rubro JULIO s 1,909,134 s 1,909,134 042 Link
Talento humano minimo requerido AGOSTO
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
3 31 AGOSTO 31 osti tudiantes de 5° 5% MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administrativa s 2,708,520 s 2,708,520 061 Link
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa
YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica
JILL FORTUNE, Experta técnica
3 31 AGOSTO 3.1 Diagno glés: Diagnost tudiantes de 5° 5% Gastos de Gestion por Rubro AGOSTO s 1,391,321 s 1,391,321 062 Link
3 3| SEPTIEMBRE | Licencias pruebas barranquilla WISDOM SAS Licencias pruebas barranquilla s 126,000,000 s 126,000,000 084 Link



https://drive.google.com/file/d/1E3_LBvoY25xt5WszPL-rWTj3IHHamjyw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1E3_LBvoY25xt5WszPL-rWTj3IHHamjyw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OFnwU6eP1AkUm6moJWulwp2iR-vA4mIe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1U0eKVtQoneW5PquAcWSqsBangJX7Fccp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MzyDcmr0TNjFdTZKlv69Z4Jl_cuMMwRb?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1L-JDoMBNgOIXszvgECsoYuwJ-vgvs8Ze?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YZTa3Rr8uDsK6ahnRNHXZPxqr7XUV0x-?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14rvTPP_Z3Sxo1ZQkB17mUt-lQRtGHBWX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uzn6ZhNN_iMXN8oP_YoISEsRbBvjlfqz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GBx78QODyz2Kb67eRtDWXk2GXnz649Ef/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cuU1bhPz2I2zq6h7rToQagQpyWVgvzH9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1UteFccKTCjcbfEx4WPWFgx5PvU_BwE5E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_I6vdKdJT12LqOsvbyrzaOO97BN-GsZR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15P_VMyeE00QLZqbeQ5app922hrHKIrXd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iPKVcfGK9AxSYCc37Xwyjx6xnjv0aB_E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1CQrE4z0dXbBalqYrAtItZ77dxbtsbgR6?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mq1rmwse587m9YJYnCsLCsDiiVR0W012/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xxYhOhMlSCmsd1Uh0sVUguYHfiFK_HMa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Vxte0kO3jSUTbJlbh9XtNleIvxke1TD3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lJ-EdYRWN5IxNWwJVJgxqRiPX8seemMV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z01YhwoWKkwnDHuiTNZ0_iDhSqNHIN6h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_rol7icGHN_I1W0iY0ZuRzzBT2OcrKAi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1E3_LBvoY25xt5WszPL-rWTj3IHHamjyw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1z28yJCR0YOJ-sp2FKwepjx_aoO8JrAxQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lJ-EdYRWN5IxNWwJVJgxqRiPX8seemMV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z01YhwoWKkwnDHuiTNZ0_iDhSqNHIN6h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_rol7icGHN_I1W0iY0ZuRzzBT2OcrKAi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1E3_LBvoY25xt5WszPL-rWTj3IHHamjyw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17OYhyKaHnjBVPnsFA4WiH_bKna82WH3t/view?usp=sharing

Recursos y Acompanamiento

44 Recursos y Equipo d para implementar el
modelo de acompafiamiento y fortalecimiento institucional a 154 IED 11.5%

Talento humano minimo requerido JULIO

SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion

DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones

MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero

MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administrativa
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa

EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa

YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica

Il I_EORTINE Fvnarta tacnica

6,229,597

6,229,597

42,

Juio

4.2 Recursos y Acomparamiento: Equipo coordinador que ideraré el proceso de
fortalecimiento institucional 11.5%

Talento humano minimo requerido JULIO
SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe e implementacion

DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones

MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero

MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administrativa
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa

EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa

YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica

W | EORTNE Fynerta técnica

6,229,597

6,229,597

a1

Juio

44 Recursos y Equipo d para implementar el
modelo de acompafiamiento y fortalecimiento institucional a 154 IED 11.5%

Gastos de Gestion por Rubro JULIO

4,391,008

4,391,008

42|

Jutio

4.2 Recursos y Acompafiamiento: Equipo coordinador que iderara el proceso de
fortalecimiento institucional 11.5%

Gastos de Gestion por Rubro JULIO

4,391,008

4,391,008

Juio

Equipo de consultores especializados para hacer acompanamiento a IED

ELT EMENTORS: DIANA CATALINA PUENTES VARGAS (1), JOSE URIEL CHAVARRO CABARCAS
(2), KARINA ISABEL TEJADA GUTIERREZ (3), LORAINNE VANESA ILIAS CORONELL (4), LUIS
FERNANDO BLANCO MARTINEZ (5), MARIA FERNANDA JIMENEZ JINETE (6), RAUL ALBERTO
IRIARTE ANAYA (7), SINDY PAOLA BANQUEZ MARTINEZ (8), ADRIANA PATRICIA ALVAREZ
RODRIGUEZ (9), CARLOS MAURICIO ALVAREZ MOLINA (10), DANELLA SOFIA DONADO
MARTINEZ (11), DANIELA ANDREA GONZALEZ SOTO (12), TELMA ROSA IGLESIAS GONZALEZ
(13), YURANY VASQUEZ BERMUDEZ (14), SEBASTIAN EMILIO SANCHEZ BERRIO (15), YOLADIS
MARIA CORZO BECERRA (16), JHON JAIRO COMAS HERNANDEZ (17), GRACE STELLA
MERCADO MARQUEZ (18). Honorarios de Junio, PAGO JULIO

72,950,000

72,950,000

Juio

Equipo de consultores especializados para hacer acompanamiento a IED

DOUGLAS Impresiones acctas JULIO

710716

710716

Juio

Equipo de consultores especializados para hacer acompanamiento a IED

INNVOGA Desembolso ELT Mentor Loraine JULIO

72,760

72,760

Juio

Equipo de consultores especializados para hacer acompanamiento a IED

DOUGLAS Event ELT Mentors June, PAGO JULIO

3,135,204

3,135,204

Juio

4.2 EWB (docentes - directivos docentes y estudiantes): Coordinadores senior
para acompanamiento a consultores y a |

CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios: MIGUEL ESTEBAN MONGUI
QUEVEDO, BLEYDIS SUGEY OSORIO SOLANO, MONICA ANDREA VELASQUEZ PEREZ,
JERMAINE S. MCDOUGALD PAGO JULIO

21,359,000

21,359,000

42,

AGOSTO

4.2 Recursos y Acompafiamiento: Visita Barranqulla Lider estratégico

TKT y Hotel Visita Barranquilla Lider estratégico PAGO AGOSTO

1,416,100

1,416,100

AGOSTO

Equipo de consultores especializados para hacer acompanamiento a IED

ELT MENTORS: JOSE URIEL CHAVARRO CABARCAS (1), KARINA ISABEL TEJADA GUTIERREZ
(2), LORAINNE VANESA ILIAS CORONELL (3), LUIS FERNANDO BLANCO MARTINEZ (4), MARIA
FERNANDA JIMENEZ JINETE (5), RAUL ALBERTO IRIARTE ANAYA (6), SINDY PAOLA BANQUEZ
MARTINEZ (7), ADRIANA PATRICIA ALVAREZ RODRIGUEZ (8), CARLOS MAURICIO ALVAREZ
MOLINA (9), DANIELA ANDREA GONZALEZ SOTO (10), DIANA CATALINA PUENTES VARGAS
(11), GRACIELA DEL SOCORRO CONSUEGRA (12), KAMILA PAOLA FERNANDEZ ROCA (13),
SEBASTIAN EMILIO SANCHEZ BERRIO (14), TELMA ROSA IGLESIAS GONZALEZ (15), YOLADIS
MARIA CORZO BECERRA (16), YURANY VASQUEZ BERMUDEZ (17), BRIAN ESTIC CUARTAS
CANON (18), GRACE STELLA MERCADO MARQUEZ (19), DANELLA SOFIA DONADO MARTINEZ
(20) Honorarios de Julio, PAGO AGOSTO

«

82,150,000

82,150,000

AGOSTO

4.2 EWB (docentes - directivos docentes y estudiantes): Coordinadores senior
para acompanamiento a consultores y a i

CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios: MIGUEL ESTEBAN MONGUI
QUEVEDO, BLEYDIS SUGEY OSORIO SOLANO, MONICA ANDREA VELASQUEZ PEREZ,
JERMAINE S. MCDOUGALD AGOSTO

21,359,000

21,359,000

a1

AGOSTO

4.1 Recursosy i Equipo de consul para implementar ¢l
modelo de acompafiamiento y fortalecimiento institucional a 154 IED 11.5%

Talento humano minimo requerido AGOSTO

SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion

DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones

MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero

MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administrativa
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa

EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa

YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica

JILL FORTUNE, Experta técnica

6,229,597

6,229,597



https://drive.google.com/file/d/1lJ-EdYRWN5IxNWwJVJgxqRiPX8seemMV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lJ-EdYRWN5IxNWwJVJgxqRiPX8seemMV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z01YhwoWKkwnDHuiTNZ0_iDhSqNHIN6h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z01YhwoWKkwnDHuiTNZ0_iDhSqNHIN6h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VQXZIZK6u7fKNUyxRFEBfQCBdnjzQ6bX?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zBMGQzIzkNUvwoXhUKL3VbgBngoC_taC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r3sl81uHsNCP_Sj7bGKnpj8_Gq2oP7aw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WoKFVQFwe2vlBYfwZtPIevlgbzJwW_6g/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-ZyabKbypQLkss4r3HSUSWp6jUk5Vs4F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yo3oGP_kVc4udUSyvYQCEVRAvjW-Nxak/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14hW1pfgq8VJya99BJ41WHwcQ2RFC_Osi?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ifmskIH6t2HwVyhgksz_FZIZFKcqPjt6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_rol7icGHN_I1W0iY0ZuRzzBT2OcrKAi/view?usp=drive_link

Talento humano minimo requerido AGOSTO

SANDRA LILIANA RANGEL ROJAS, Jefe de implementacion
DAYRA MARITZA PAZ CALDERON, Gerente de operaciones
MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MORENO, Gerente financiero
MARIA ALEJANDRA BERNAL GONZALEZ, Coordinadora administrativa s 6,229,597 s 6,229,597 061
MARIA FERNANDA MOGOLLON PINZON, Asistente operativa
EIMY CAROLINA MEZA VILORA, Asistente operativa

YUDDY VIVIANA PEREZ MOYANO, Experta técnica

JILL FORTUNE, Experta técnica

4.2 Recursos y Acompafiamiento: Equipo coordinador que iderara el proceso de
fortalecimiento institucional 11.5%

3 42| AGOSTO

4.1 Recursos y Equipo d it pera implementar el
modelo de acompariamiento y fortalecimiento insttucional a 154 IED 11.5%

3 a1 AGOSTO

Gastos de Gestion por Rubro AGOSTO s 3,200,039 s 3,200,039 062

4.2 Recursos y Acompafiamiento: Equipo coordinador que iderara el proceso de
fortalecimiento institucional 11.5%

4 4.2, AGOSTO Gastos de Gestion por Rubro AGOSTO s 3,200,039 B 3,200,039 062

ELT MENTORS: JOSE URIEL CHAVARRO CABARCAS (1), KARINA ISABEL TEJADA GUTIERREZ
(2), LUIS FERNANDO BLANCO MARTINEZ (3), MARIA FERNANDA JIMENEZ JINETE (4), RAUL
ALBERTO IRIARTE ANAYA (5), SINDY PAOLA BANQUEZ MARTINEZ (6), ADRIANA PATRICIA
ALVAREZ RODRIGUEZ (7), DANIELA ANDREA GONZALEZ SOTO (8), BRIAN ESTIC CUARTAS
CANON (9), CARLOS MAURICIO ALVAREZ MOLINA (10), DIANA CATALINA PUENTES VARGAS

(11), GRACIELA DEL SOCORRO CONSUEGRA ANGU (1), KAMILA PAOLA FERNANDEZ ROCA | 76,150,000 $ 78,150,000 085
(13), LORAINNE VANESA ILIAS CORONELL (14), TELMA ROSA IGLESIAS GONZALEZ (15),
YURANY VASQUEZ BERMUDEZ (16), SEBASTIAN EMILIO SANCHEZ BERRIO (17), YOLADIS
MARIA CORZO BECERRA (18), DANELLA SOFIA DONADO MARTINEZ (19). Honorarios de
Agosto, PAGO SEPTIEMBRE

4 41| SEPTIEMBRE |Equipo de consultores especializados para hacer acompafiamiento a [ED

42 EWB (docentes - directivos docentes y estudiantesy Coordinad CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION - Honorarios: MIGUEL ESTEBAN MONGUI
ocentes - directivos docentes y estudiantes: Coordinadores senior | QUEVEDO, BLEYDIS SUGEY OSORIO SOLANO, MONICA ANDREA VELASQUEZ PEREZ, s 21,359,000 s 21,359,000 086
para acompafiamiento a consultores y a IED ERMAINE S MEDOUBALD SEPTIEMBRE 1359/

Contribucion British Council

3 4.2 |  SEPTIEMBRE

5 51 JuLio 5.1 Contribucién British Council - Efectivo Monitoreo y Evaluacion Julio CONTRIBUCION BRITISH COUNCIL JULIO 66,267,419 | 66,267,419 060 Link

5 52 Juuo 52 Conrbucion Eiish Counclen espece - Aportes gastos adminrathos | .o cqminsrativos duronte JULIO s 26355424 | 8 26355424 060 Link
Equipo estratégico para la planeacién y seguimiento a la implementacién JULIO
CAMILA MORSCH, Cultural Engagement Business Director

“ GRAHAM STANLEY, English Programmes Lead

5 53 JuLio 5.3 Contribucion British Council en especie - Equipo British Council JULIO MONICA GARCIR. Firancial Flanning & Anahels Cluster Lead $ 28,651,365 | § 28,651,365 060 Link
DARREN COYLE, Country Director, Colombia
LAURA BARRAGAN, Cultural Engagement Lead, Colombia

5 52 AGOSTO |22 Contribucion Briish Counci en especie - Aportes gastos admiNHTalivos | agtos administrativos durante AGOSTO B 26355424 | § 26,355,424 075 Link
Equipo estratégico para la planeacién y seguimiento a la implementacién AGOSTO
CAMILA MORSCH, Cultural Engagement Business Director

5 53 AGOSTO 5.3 Contribucion British Council en especie - Equipo British Council AGOSTO GRAHAM STANLEY, English Programmes Lead $ 28,651,365 | § 28,651,365 075 Link

MONICA GARCIA, Financial Planning & Analysis Cluster Lead
DARREN COVYLE, Country Director, Colombia
LAURA BARRAGAN, Cultural Engagement Lead, Colombia

Jake Charles Hickman MacMillan
Representante Legal Suplente British Council
C.E No. 441.607
Revisado por: By o ezt
Elvy Calvo - Finance Manager British Council


https://drive.google.com/file/d/1_rol7icGHN_I1W0iY0ZuRzzBT2OcrKAi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1E3_LBvoY25xt5WszPL-rWTj3IHHamjyw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1E3_LBvoY25xt5WszPL-rWTj3IHHamjyw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Vx-4GKHTeEm-MhcC1uYpvAlJ7BESKVPi?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zMRsDS4sr-xREHVLRzE_Y26Tbw7GiB3D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GXgnM-0b5gFZ_Tbs6Qiti3PNCUOO307t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GXgnM-0b5gFZ_Tbs6Qiti3PNCUOO307t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GXgnM-0b5gFZ_Tbs6Qiti3PNCUOO307t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wfCapovT-67ExipOB7nKWFtLV9kjuypw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wfCapovT-67ExipOB7nKWFtLV9kjuypw/view?usp=drive_link

